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REVISAO: 01

“A IOCHPE MAXION SA, empresa do setor de autopecas situada na cidade de Cruzeiro -
SP e Resende - RJ, regido do Vale do Paraiba, tradicional fabricante de rodas, chassis,
estampados para aplicagdo veicular em 6nibus, caminhdes e tratores, que atende tanto o
mercado nacional como exportacdes, comercializando seus produtos para variospaises
dentre os quais: Estados Unidos da América, Canada, México, Suécia, China, Japdo,
Argentina, Africa do Sul, Itdlia, Franca, entre outros. Tem como Politica,de Gestao de
Seguranca e Saude no Trabalho, buscar permanentemente as melhores praticas dentre as
suas atividades cotidianas de fabricagdo de produtos, objetivando. garantir condicoes de
trabalho seguras e saudaveis aos seus colaboradores diretos e,indiretos, assegurando assim

a continuidade operacional da empresa.

Para tanto e melhorando continuamente a MAXION busca:

Identificar, avaliar, controlar, minimizar/ou eliminar Perigos e reduzir Riscos em seus
processos, produtos ou servigos, visando' prevenir eventos perigosos, danos
relacionados a lesao, doenca, dano a propriedade, ambiente de trabalho ou
combinacao destes;

Assegurar o atendimento .da_legislagdo vigente, normas de seguranca e saude no
trabalho aplicavel e procedimentos internos;

Implementar e manterum Sistema de Gestao, com objetivo de proporcionar condicoes
de Seguranca e Saude no trabalho;

Proporcionar sistematica de consulta e participagao dos trabalhadores dos diversos
niveis nas decis@es relacionadas, no desenvolvimento, planejamento,
implementacao, avaliacao de desempenho e acoes para melhoria do sistema de
gestaoida SST.

Promover  treinamentos, palestras ou quaisquer tipos de eventos para a
conscientizacao dos seus funcionarios sobre a responsabilidade individual relacionada
a’Seguranca e Saude no Trabalho, bem como da importancia de se trabalhar
preventivamente e para o aperfeicoamento do desempenho em geral;

Influenciar seus fornecedores a atuarem de forma politicamente correta em relacao as
premissas de Seguranca e Saude no trabalho.



